Рекомендации:
- администрации ДОО мотивировать педагогов, не имеющих высшего образования, получить высшее образование;

- администрации ДОО организовать методическое сопровождение и адресную помощь педагогам в аттестационный период и способствовать повышению их квалификационного уровня.
- педагогам всех возрастных групп внедрить дистанционные формы взаимодействия ДОО с семьей.
- продолжить практику проведения педагогических достижений «Форум педагогических идей и инновационных практик» с целью обмена опытом по использованию успешных практик:

- старшему воспитателю организовать работу по отбору для создания банка успешных практик по направлениям: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие;

- администрации ДОО  определить направления работы по снижению заболеваемости детей.
- заведующему и заместителю заведующего рассмотреть вопрос о профессиональной подготовке по специальности «Менеджмент в образовании».
